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Institutul de Boli Cardiovasculare ”Prof.dr. George I.M. Georgescu” lasi organizeaza
concurs, Tn conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor
privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar
vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitétile
sanitare publice sau din directiile de sanatate publica, precum si a functiilor de sef de sectie, sef
de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fard paturi sau din directiile de sanatate
publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice, pentru ocuparea
urmatoarelor posturi vacante:

‘ - 1 (unu) post medic specialist specialitatea ATI, sau medic rezident specialitatea ATI,
anul V, norma intreaga de 7 ore/zi, perioada nedeterminata, in cadrul Compartimentului Primiri
Urgente de Specialitate

CONDITIILE GENERALE de inscriere la concurs sunt cele prevazute de LEGEA nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare si cerinfele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentid a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
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unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

- medic specialist ATI : diploma de medic sau diploma de licenta in medicina; certificat de
medic specialist, specialitatea ATI; sau medic rezident ultimul an specialitatea ATI : diploma de
medic sau diploma de licentd in medicind, promovarea examenului de obtinere a titlului de
medic specialist ATI, adeverinta de confirmare ca medic rezident aflat in ultimul an de pregatire,
confirmat in specialitatea ATI;

In vederea inscrierii la concurs candidatii vor depune la Serviciul RUNOS al Institutului

de Boli Cardiovasculare “Prof.dr. George 1. M. Georgescu” lasi, situat in B-dul Carol 1, nr. 50,

in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, un dosar cuprinzand urmatoarele

documente:

a) formularul de inscriere la concurs (se pune la dispozitie de catre secretarul comisiei in
momentul depunerii dosarului)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist;

€) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

f) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit.
d) sau ¢) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatitii, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

g) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr.3 la Ordinul MS166/2023:
- rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideazi

- doctorat

= doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universititii de medicina si farmacie sau de
Academia de Stiinte Medicale la data inscrierii la concurs)

- adoua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatatii

- atestate de studii complementare obtinute

- activitate stiintificd, doveditd pe bazd de adeverinfd cu totalul punctajului inregistrat la
colegiul profesional, la care candidatul este in evidentd in ultimii 5 ani

- membru al societatii/ asociatiei de specialitate cu o vechime de minimum 6 luni la data

concursului
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h) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

I 75.C/ S0300L08

i) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare,
pentru candidatii Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invajdmant, sanatate sau
protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

j) adeverinta medicald care sd ateste starea de sandtate corespunzitoare. eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

k) curriculum vitae, model comun european.

Documentele prevazute la lit. f) si h) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Adeverinta care atesta starea de sdnatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru
candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sanatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c), d) si e), documentele depuse in copie pentru
calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la Ordinul MS 166/2023, precum si copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. lit. h) - cazierul judiciar, poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului,
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data afigarii anuntulul, propunerea sa privind

.....

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

ETAPELE CONCURSULUI

(1) Concursul pentru ocuparea postului vacant scos la concurs constd in urmatoarele etape:
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- selectia dosarelor de inscriere (proba A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba
D), prevazutd in anexa nr. 3 la ordinul MS 166/2023;

- proba scrisé (proba B);

- proba clinicd sau practica, In functie de specificul postului publicat la concurs (proba C);

Pentru a promova concursul candidatii trebuie s obtina minim 50 puncte la
fiecare proba.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta .

Concursul se va desfasura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare “Prof.dr. George .M.
Georgescu” lasi, astfel: proba scrisa in data de 11.12.2023 iar proba practica in data de
15.12.2023 .

In functie de numarul candidatilor Inscrisi la concurs, ora si sala de desfasurare a probelor
scrisd si practica, se vor afisa odata cu rezultatele selectiei dosarelor de concurs respectiv
rezultatele probei scrise.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare “Prof.dr.
George I M. Georgescu” lasi, Serviciul Resurse Umane pana la data de 29.11.2023 intre orele
9.00-14.00.

Inscrierea candidatilor se va face pe post, cu respectarea conditiilor generale si specifice de
inscriere la concurs publicate pe site-ul spitalului www.cardioiasi.ro si pe posturi.gov.ro.

Relatii suplimentare se obtin la numiirul de telefon 0232/211834, int. 110.

Tematica si bibliografia se afigeaza pe site-ul www.cardioiasi.ro si la avizierul institutiei .

CALENDAR DESFASURARE CONCURS

DESCRIEREA ACTIUNII DATA
Publicarea anuntului de concurs la avizier, pe site-ul spitalului, pe portalul 15.11.2023
posturi.gov.ro si pe site-ul Ministerului Sanatatii

Data limita pentru depunerea dosarelor de concurs, ora 14.00 28.11.2023
Selectia dosarelor de concurs 29.11.2023

Afigsarea Centralizatorului cu rezultatul selectiei dosarelor si a punctajului obtinut la
proba D, prevédzuta in anexa nr. 3 la ordinul 166/2023; 29.11.2023

Depunerea contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor si al
punctajului rezultat din analiza §i evaluarea activitifii profesionale si stiintifice pentru | 04.12.2023
proba suplimentara de departajare (proba D)

Afigare Centralizator cu rezultatele la contestatiile formulate fatd de rezultatul selectiei

dosarelor si al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activititii profesionale si 05.12.2023
stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D)

Proba scrisa (B) 11.12.2023
Afisarea rezultatelor probei (B) - Proba scrisi 12.12.2023
Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise(B) 13.12.2023

Termen pentru solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise (B) 14.12.2023
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Proba practica (C) 15.12.2023
Afisarea rezultatelor probei (C) - Proba practica 15.12.2023
Termen pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul probei practice (C) 18.12.2023
Termen pentru solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul probei practice(C) 19.12.2023
Afisare rezultate finale 20.12.2023
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Prof.dr. Grigore Tinica




MINISTERUL SANATATII
INSTITUTUL DE BOLI CARDIOVASCULARE “Prof.dr. George .M. Georgescu” lasi

Se aproba,
Manager, Prof.dr.Gr/'éore Tinica
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A. Informatii generale privind postul : functie de executic \&
* Functie de executie sau de conducere. W Lo

2. Denumirea postului: MEDIC SPECIALIST ATI

3. Cod COR : 221201

4. Gradul/Treapta profesmnal/profesmnala specialist

5. Scopul principal al postului: fsi desfasoard activitatea in mod responsabil, conform
reglementarilor profesionale si cerintelor postului, 1a locul de munca unde a fost incadrata :
COMPARTIMENT PRIMIRI URGENTE DE SPECIALITATE
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate**: Facultatea de Medicina si Farmacie - specialitatea Medicina
generala - Diploma de absolvire; examen grad specialist, specialitatea ATI - certificat

#* fn cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma
de absolvire sau diploma de bacalaureat).

2. Perfectiondri (specializdri): examen medic specialist

3. Vechime in specialitate : fara vechime in specialitate

4. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): RTTTI

5. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: .....

6. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: calm, receptivitate, seriozitate, corectitudine, gandire
logica

7. Cerinte specifice***: Certificat si aviz de libera practica eliberate de Colegiul Medicilor;
Asigurare de raspundere civila, toate in termen de valabilitate;

#** e va specifica obtinerea unui/unei aviz/ autorizatii prevazut/prevézute de lege, dupa caz.

8. Competenta managerialé**** (cunostinge de management, calitati si aptitudini manageriale):

s%%% Doar in cazul functiilor de conducere.




C. Atributiile postului:

Responsabilitatea si atributiile implicate de post:

* rispunde de indeplinirea promptd §i corectd a sarcinilor de muncd;

* rispunde de calitatea activitatii pe care o desfdsoard in serviciu, de respectarea normelor de
protectie a muncii, precum si a normelor etice si deontologice;

* rispunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a regulamentului
de functionare;

* raspunde de informarea corectd si promptd a medicului responsabil de garda, a medicului-sef
sau a loctiitorului acestuia asupra tuturor problemelor ivite in timpul girzii i care au influentd asupra
derulirii normale a activitatii, inclusiv cele legate de personal, indiferent daca aceste probleme au
fost rezolvate sau nu;

* 15 exercitd profesia de medic in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

* primeste, impreuna cu medicul responsabil de garda, bolnavul in camera de reanimare sau la
intrarea in CPU, 1l asistd pe acesta in acordarea ingrijirilor medicale si in supravegherea bolnavului
pana la stabilizarea lui, mutarea lui din camera de reanimare sau internarea acestuia; il insoteste pe
pacient pand la sectia unde va fi investigat sau internat;

* primeste pacientii in celelalte sectoare ale CPU, 1i evalueaza, recomanda investigatiile si
tratamentul, asigur anunarea specialistilor. Decizia medicului poate fi contramandata de medicul
responsabil de turd si de medicul-sef al CPU sau de loctiitorul acestuia;

* ajutd la organizarea transportului pacientilor si 1i insofeste in caz de nevoie;

* efectueaza impreund cu medicul responsabil de turd vizita periodica, la intervale de maximum
3 ore, la toti pacientii din CPU, reevalueaza starea lor si adapteaza conduita terapeuticd conform
indicatiilor medicului responsabil de turd si ale specialigtilor din spital;

* informeaz permanent aparindtorii pacientului despre starea acestuia si manevrele ce se
efectueazd;

* completeaza, impreund cu restul medicilor de gard, fisele pacientilor aflati in CPU si
completeaza toate formularele necesare, in scris sau pe calculator;

* asigurd consultan{d la Dispeceratul 112, ajutd la primirea si triajul apelurilor si informeaza
medicul responsabil de turd despre situatiile deosebite ivite, solicitand sprijin in cazul in care este
nevoie;

* respectd regulamentul de functionare al CPU si, dupd caz, al SMURD si asigurd respectarea
acestuia de catre restul personalului de gardd;

* respectd deciziile luate in cadrul serviciului de citre medicul-gef sau loctiitorul acestuia sl




asigurd indeplinirea acestora de citre restul personalului de garda aflat in subordine;

* poartd permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-l in stare de
functionare;

* anuntd in permanenta starea de indisponibilitate responsabilului cu mobilizarea personalului
cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite ivite, cum ar fiun deces in familie,
imbolndviri etc.);

* respectd drepturile pacientului conform prevederilor OMS si altor prevederi legale in vigoare;

* respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
acestora, iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau
demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munc este atacabild din punct de vedere
juridic;

* indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a CPU;

* indeplineste responsabilitétile si atributiile prevazute in conformitate cu natura activitatii de
asistentd medicald acordata pacientilor ventilati;

* mentine legatura cu medicii din sectiile spitalului, mai ales din sectia ATL in vederea
coordondrii urmaririi pacientilor ventilati pana la preluarea acestora;

* informeazd medicul responsabil de turd periodic asupra starii pacientilor §i asupra fiecarei
decizii finale de internare;

* indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a CPU.

= Raspunde de codificare corecta a diagnosticelor pacientilor aflati in ingrijire ;

«  In toate situatiile in care in cadrul unitatii se deruleaza proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile (fonduri europene), pe toata durata implementarii acestora, va sprijini unitatea
implicandu-se in activitatile generate de implementarea proiectelor, in limita competentelor
profesionale ;

= Participa la realizarea protocoalelor de practica ale spitalului, a ghidurilor medicale in limita
competentelor profesionale, precum si la elaborarea procedurilor specifice activitatii desfasurate la

locul de munca.

Atributii specifice medicului din CPU-S :
- asigura consultatiile medicale de urgenta atat la cazurile aduse in spital de catre Serviciul de
ambulanta, SMURD, alte echipaje mobile cat si la pacientii care s¢ prezinta din proprie initiativa,

principiul fiind ca orice pacient sa fie considerat urgenta in etapa initiala.




- Asigura consultarea pacientilor si efectuarea investigatiilor necesare in cel mai scurt timp
posibil, astfel incat sa nu fie depasit intervalul de stationare al ambulantelor (15 minute), daca
pacientul nu poate fi investigat in acest timp ambulanta va fi eliberata;

- Va coordona activitatea serviciului astfel incat timpul de asteptare al pacientului sa nu
depasesca 5 minute pentru pacientul considerat urgenta, in acest sens medicul va face triajul
pacientilor din compartimentul de asteptare pentru a identifica urgentele majore, in cazul
prezentarii simultane a mai multor urgente ele vor fi abordate in ordinea prezentarii sau dupa
caz in functie de gravitatea acestora.

_ Medicul din CPU va solicita la nevoie ajutorul oricarui medic din spital din orice specialitate
care are obligatia de a raspunde la solicitare in max. 15 minute ;

- Medicul din CPU indeplineste functia de medic coordonator al unitatii pe tura respectiva,
intregul personal mediu si auxiliar fiindu-i subordonat.

- Va asigura completarea documentelor specifice CPU, registre de consultatie, fise de
consultatie, raportul de garda, condica de medicamente.

- Va identifica necesitatile de dotare cu medicamente si tehnica medicala si le va aduce la
cunostinta conducerii unitatii ;

- Va raporta in cel mai scurt timp posibil situatiile medicale sau administrative deosebite

medicului coordonator al CPU, respectiv Directorului medical, pana la numirea acestuia,

D. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: medicul coordonator CPU-S

- superior pentru: personalul mediu sanitar din cadrul CPU-S

b) Relatii functionale: colaboreaza cu colegi din alte sectii si compartimente; in baza spiritului
de echipa si a sprijinului reciproc puse in interesul pacientilor, asistenta medicala va respecta
demnitatea si onoarea profesionala a celorlalte categorii profesionale cu care colaboreaza

¢) Relatii de control: are in subordine personalul mediu sanitar

d) Relatii de reprezentare: raspunde conform nivelului de competenta la solicitarile
apartinatorilor; indruma spre medicul sef de sectie sau spre medicul de garda si spre purtatorul de
cuvant al unitatii la solicitarile din partea mass media
2. Sfera relationald externa:

a) cu autoritati si institutii publice: indruma spre medicul sef de sectie sau spre medicul de garda

solicitarile din partea altor unitati




.......................

b) cu organizafii internagionale:

----------------------

¢) cu persoane juridice private:
petentd*****:
or fi delegate catre O alta

i atributiile de serviciu (con

.............................

3. Delegarea de atributii §i com

skkk* Se vor trece atributiile care Vv
sibilitatea de a-si indeplin
3, delegail, concediu fard pl
persoanelor, dupd caz, car

persoand in situatia in care

cediu de odihnd,
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pentru incapacitate de munc
e le va/le vor prelua

concediu
precum §i numele persoanei/

vor specifica atributiile,
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TEMATICA
pentru examenul de medic specialist
specialitatea ANESTEZIE TERAPIE INTENSIVA

5

LPROBA SCRISA |
II - III. DOUA PROBE CLINICE
«IV: PROBA PRACTICA

Fiziopatologia durerii acute si cronice.

Tehnici de analgezie folosite in terapia durerii acute si cronice.

Analgetice centrale (morfinice).

Analgetice/antiiinflamatorii nonsteroidiene.

Somnul si anestezia .

Substante sedative si amnestice si hipnotice.

Mecanismul de actiune al anestezicelor inhalatorii.

Absortia si distributia anestezicelor inhalatorii.

. Efectele respiratorii si circulatorii ale anestezicelor inhalatorii.

10. Metabolismul si toxicitatea anestezicelor inhalatorii.

11. Farmacologia protoxidului de azot.

12. Anestezicele volatile halogenate (halotan, enfluran, izofluran, servofluran, desfluran).

13. Fizica gazelor si vaporilor aplicata la anestezia prin inhalatie.

14. Fiziologia placii neuromusculare.

15. Substante cu actiune relaxanta utilizate in anestezie (curare depolarizante si
nondepolarizante).

16. Antagonisti ai curarelor.

17. Monitorizarea functiei neuromusculare.

18. Droguri si boli care interfereaza cu actiunea relaxantelor musculare.

19. Sistemul nervos vegetativ (anatomie, fiziologie). Farmacologia drogurilor cu actiune
vegetativa (colinegice, parasimpaticolitice, catecolamine, o-stimulante, o-blocante, o 2-
antagoniste, B-stimulante, B-blocante).

20. Consultul preanestezic de rutina (clinic, paraclinic, implicatii medico-legale).

21. Implicatiile anestezice ale bolilor concomitente (cardio-vasculare, pulmonare, renale,
gastrointestinale, hepatice, SNC, endocrine, hematologice).

22. Implicatiile anestezice ale terapiei medicamentoase cronice.

23. Evaluarea riscului operator si anestezic.

24. Premedicatia (stop, substante, cai de administrare).

25. Mentinerea libertatii cailor respiratorii, masca laringiana, intubatia, traheala, traheostomia,.
Sisteme de umidificare si mucoliza.

26. Supravegherea si monitorizarea bolnavului in timpul anesteziei.

27. Tehnici de anestezie intravenoasa (inductie, mentinere, trezire, combinatii de substante
anestezice, si modalitati de administrare).

28. Tehnici de anestezie inhalatorie.

29. Aparatul de anestezie (masina de gaze, sisteme anestezice, vaporizoare).

30. Ventilatie mecanica intra-anestezica.

31. Asigurarea homeostaziei bolnavului in timpul anesteziei.

32. Incidentele si accidentele anesteziei generale.

33. Perioada postanestezica imediata, Salonul de trezire.

34. Farmacologia anestezicelor locale.

35. Analgeticele morfinice utilizate in anstezia regionala.
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36. Tehnici de anestezie regionala (anestezia locala, anestezia regionala intravenoasa, blocaje de
nervi periferici).

37. Blocaje de plex brahial.

38. Blocaje regionale centrale (subarahnoidian si peridural).

39. Complicatiile locale, focale, regionale si sistemice ale tehnicilor de anestezie regionala.

40. Anestezia regionala la copii (indicatii, tehnici, incidente si accidente specifice).

41. Anestezia in ambulator.

42. Anestezia in chirurgia pediatrica.

43. Anestezia in chirurgia de urgenta (soc stomac plin, hemoragie etc) .

44. Analgezia si anestezia in obstetrica. Reanimarea nou-nascutului. Terapia intensiva a
patologiei obstetricale.

45. Anestezia in neurochirurgie.

46. Anestezia la bolnavul cu suferinte cardiace (coronian, valvular, cu tulburari de ritm si
conducere, cu insuficienta cardiaca etc).

47. Anestezia la bolnavul cu suferinte pulmonare.

48. Anestezia la bolnavul cu suferinte renale, endocrine, hepatice, hematologice.

49. Grupele sanguine (metode de determinare, principii de compatibilitate).

50. Transfuzia de sange si fractiuni.

51. Autotransfuzia (indicatii, tehnici).

52. Raspunsul neuroendocrin, metabolic si inflamator la agresiune.

53. Modificari imunologice la bolnavul critic. Modalitati imunomanipulare.

54. Fiziopatologia generala a starii de soc.

55. Socul hipovolemic (cauze, mecanisme, tratament).

56. Socul traumatic (fiziopatologie, trataent).

57. Socul cardiogen (cauze, mecanisme, tratament).

58. Alte forme de soc (anafilactic, anafilactoid, neurogen, endocrin).

59. Infectie, sepsis, soc septic (cauze mecanisme).

60. Tratamentul socului septic.

61. Solutii inlocuitoare de volum sanguin.

62. Droguri cu actiune cardiotonica si vasoactiva utilizate in starile de soc.

63. Sindromul de disfunctii organice multiple (cauze, mediatori, efecte la nivelul sistemelor de
organe).

64. Tratamentul sindromului de disfunctii organice multiple.

65. Controlul infectiei in terapia intensiva.

66. Riscul de infectie la personalul medical in A.T.I.

67. Antibioterapia.

68. Nutritia parentala si enterala,

69. Organizarea generala a sistemelor de medicina de urgenta.

70. Tehnici folosite in medicina de urgenta (mijloace de transport medicalizat al unui bolnav
critic, evaluarea primara a unui bolnav critic in afara spitalului, analgezia si sedarea
bolnavilor critici pe parcursul unui transport medicalizat, tehnici de abord al cailor aeriene
si de ventilatie artificiala.

71. Evaluarea primara si resuscitarea unui politraumatism (in afara spitalului si la sosirea in
spital).

72. Evaluarea secundara si transferul unui politraumatism .

73. Terapia intensiva a traumatismelor cranio-cerebrale.

74. Arsuri (terapia intensiva in primele 72 de ore).

75. Oprirea circulatorie (cauze, forme, bazic si advanced life support).

76. Accidente de submersie.

77. Accidente prin electrocutare.

78. Anatomia si fiziologia respiratorie.

79. Evaluarea functionala respiratorie.
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80. Insuficienta respiratrie acuta.

81. Injuria pulmonara acuta (ALI) — Sindromul de detresa respiratorie acuta (ARDS).

82. Mentinerea libertatii cailor aeriene (intubatia traheala, traheotomia, intubatia traheala
prelungita vs. traheotomie).

83. Insuficienta respiratorie cronica acutizata.

84. Terapia intensiva in boala asmatica.

85. Terapie respiratorie adjuvanta.

86. Tehnici de suport ventilator artificial (indicatii, aparatura, tehnici conventionale, moduri de
ventilatie, tehnici nonconventionale).

87. Tehnici de “intarcare”.

88. Oxigenarea extracorporeala si eliminarea extracorporeala de CO,,

89. Echilibrul hidroelectrolitic si acidobazic normal si patologic.

90. Insuficienta renala acuta (prerenala, renala intrinseca, postrenala — obstructiva).

91. Insuficienta renala cronica (probleme de anestezie si terapie intensiva).

92. Metode de epurare extrarenala.

93. Anestezia si terapia intensiva in transplantul renal .

94. Diabetul zaharat (forme clinice, comele cetozice si noncetozice, hipoglicemia).

95. Terapia intensiva in hemoragiile digestive superioare.

96. Terapia intensiva in ocluzia intestinala.

97. Terapia intensiva in perforatiile acute ale tractului digestiv.

98. Peritonitele postoperatorii.

99. Pancreatita acuta.

100. Fistulele digestive externe postoperatorii.

101. Insuficienta hepatica acuta.

102. Insuficienta hepatica cronica si ciroza hepatica.

103. Defecte acute de hemostaza (trombocitopenia, CID, fibrinoliza acuta).

104. Terapia cu anticoagulante, antiagregante si terapia fibrinolitica.

105. Edemul cerebral (tipurile de edem cerebral, cauze, mecanisme, diagnostic, monitorizare,
tratament).

106. Fiziologia si fizopatologia termoreglarii (hipotermia indusa si accidentala, mijloace de
control ale echilibrului termic perioperator, hipertermia maligna, socul caloric).

107. Starile de coma (metabolice, traumatice, infectioase, tumori, vasculare — anoxice —
ischemice, toxice exogene).

108. Aspecte medicale si legale ale mortii cerebrale.

109. Boala coronariana (forme clinice, diagnostic, tratament de urgenta, terapia intensiva a
complicatiilor).

110. Terapia intensiva in tulburarile de ritm si conducere (forme clinice, diagnostic,
tratament).

111. Embolia pulmonara (diagnostic, tratament).

112. Hipertensiunea pulmonara si cordul pulmonar cronic (terapie intensiva).

113.  Suport circulator mecanic (balon de contrapulsie, sisteme de asistare ventriculara).

II. Proba clinica de terapie intensiva chirurgicala
III. Proba clinica de tera tensiva medicala
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