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TEMATICA

- Nofiuni de prirn ajutor;

BIBLIOGRAFIE

1, OMS 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de
infectiiror asociate asistentei rnedicare in unitatire
slandard;

supraveghere, prevenire :;i lrrnitare a
sanitare - Anexa IV - prec;rrrtiunile.

2' oMs 961 /2oL6 penrru aprobarea Normeror tehnice privind
sterilizarea in unitatile sanitare

Anexa 1 -Capitolul I_ Definitii
- Capitolul II - Curatarea

- Capitolul III - Dezinfectia

3. OMS 1025/2000 pentru aprobarea

unilatile medicale. Anexa J. punctele

curatarea, dezinlectia si

normelor privind serviciile de spala[orie pentru

L,2,3, 4,5, 6,11, 12 (6);

4. Gestionarea cleseurilorl
oMS L226/2072 pentru aprobarea Normelor tehnice privind ges1ronarea dr:seurilor
rezultate din aclivitatile medicale si Melodologiei de cureger-r: a dateror ;)r-..tru baza
nalionala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale.
Anexa 1, Capitolete 1, 2,3,5,6,7, g,9, si 12 (art. 65, 66)



FISA POSTULUI PENTRU B;RANCARDIER

CAP.I-DATEPERSONALE

4, Incadrare : perioada determinata

5, Studii : scoala generala sau studii medii

6, Postul : brancardier

CAP. II - DATE ORGANIZATORICE

1' Locul de munc5 Institutul de Boli cardiovasculare "prof.Dr. Gertrge LM, Gt:orgesctl, Iast
- Compartimentul : SECTIA ATI

2' Timp de lucru : ture de B ore in program 6-t4, r4-zz, 22-6 - in regim conrinuu
3. Sfera de relatii :

a' gradur de soricitare din partea structuriror rnterne
- subordonat direct sefurui ierarhrc -asistenta rnedicara sefa
- subordonat sefului de sectie si personalului medical me<jiu cje la :;ectorul in care lucrezrza;
- colaboreaza cu coregi din serviciu sau riin arte servicii;
- in baza spiritului de echipa si a spri.linului reciproc puse in interersul pacientilor, infirnriera:,i ingrr;itoarea
vor respecta demnitatea si onoarea profesionala a celorlalte categorii profesionale cu care co;iborr:aza.
b. gradul de solicitare din partea structurilor externe
- raspunde conform nivelului de competenta la solicitarile apartinatorilor - nir este abilitata:,a cje;i relatii
despre starea sanatatii bolnavului;
- indruma spre purtatorul de cuvant al unitatii sau spre medicul de garcla solicitarile riin parl.ea ntass
media;

- indruma spre medicul sef de sectie sau spre medicul de garda srilicitarile din partea altor unitatr,
4. Complexitatea postului

5. Grad de autonomie in activitate scazut

6. Elort frzic

intelectual

7, Responsabilitatea implicata de post

--l'*;,^r*,.u";;
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- efectuarea corecta si compreta a activitatiror descrise ra cap.rII.
B. Standarde de performanta;

a' cantitatea- conform cerintelor prevazute in descrierea detaliata a atributiilor postului.
b' calitatea- conform tuturor prevederilor in vigoare; corectiturJine si rigurozitate in efectuarea activitatiror,c'Costuri- utilizarea corecta si eficienta a materialelor de curatenie si dezinfectie, precum si a obiecterorde inventar repartizate dar si gospodarirea judicioasa a consumului de energie electrica, termica si gazenaturale( acolo unde este cazul);

d'Timp- utirizarea eficienta a timpului de rucru- respectarea cu strictete a planurilor de curatenie sidezinfectie;

e'comunicare- dezvortarea abiritatiror de comunicare regata de
personal.

CAP.III . DESCRIEREA POSTULUI
1. Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:
2' Experienta necesara executarii operatiuniror specifice posturui
3. Atributiile corespunzatoare postului:

sfera profesionala cu toate categoriile de

- isi desfSgoari activitatea in mod responsabil, conform reglement6rilor profesronale gi cerinlerorpostului.

- Respect5 regulamentul de ordine interioara (respecta gtraficul de lucru, nu paraseste serviciur farasa anunte asistenta sefa sau medicul de garda).
- Respecta regrementlrire in vigoare privind preverrirea, controrur 9i combaterea infecliilornosocomiale.

-Se ocupa de transportul bolnavilor.
-Ajuta bolnavur ra mobirizarea in vederea transporturui.
-ln situatii de urgenta, se imprica in activitatea echipei medicare.
-se ocupa de functionarea, curatarea si dezinfectarea carucioarelor de

solutiile dezinfectante si modul de folosire.
-Asigura transportul cadavrelor, insotit de inca doua persr:ane, respectand regrementarire regare invigoare.

-Respecta normele etice si de politete in comportamentul fata de bolnavi, apartinatorii acestora si fatade celelalte categorii de personal.

-Respect5 normele de proteclie a muncii si precau'unile universale.
-RespectS 5i apard drepturile pacienlilor.

-se preocupS de actualizarea cunogtinlelor profesionale prin participarea si insusirea instructajelorperiodice pe diferite teme efectuate in serviciu.

transport si a targilor, cunoaste



-Utilizeazl 5i pistreazl in bune condi!ii echipamentele, aparatura si instrumentarul,
obiectele de inventar din dotarea sectorului in care isi desfasoara activitatea;

- Raspunde atunci cand se afla in serviciu- de obiectele de inventar aflate tn gestiunea
compatimentului.

- ParticipE la asigurarea unui climat optim gi de siguran!5 la locul de munca.
- Poart5 echipamentul de proteclie care va fi schimbat ori de c6te ori este nevoie, pentru protectia

personala si a pacientilor, precum si pentru pdstrarea igienei gi a aspectului estetic personal.
- Respecta normele de igiena personala.

- Respecta reglementarile in vigoare referitoare la gestionarela deseurilor in unitatile merjicale.
- Anunt5 imediat asistenta gefS asupra deficienlelor de igienS (alimentare cu apE, defectiuni

instalafii sanitare etc.).

- Declar5 asistentei gefe orice imbornlvire acutl pe care

respiratorie, digestivS, cutanatS, boalE venericb) precum gi bolile

sale.

- Declara orice accident prin expunere la

monitorizarii ulterloare.

produse biologice in vederea luarii in evidenta si a

- Declara asistentei sefe orice imbolnavire personala sau suruenita la membrii familiei.
- Informeaza asistenta medicala sefa despre defectiunile sarl neregulile din sectorul pe care il are in

ingrijire.

- Respecta reglement5rile in vigoare privind prevenirea, controlul

asistentei medicale, conform Ord. MS 1101/2016.

gi combaterea infecfiilor asociate

- Respecta regulamentele privind paza si stingerea incendiilor
- Raspunde mobilizarii in vederea efectuarii controlului medir:al perioclic.

- Executa alte sarcini de serviciu primite de la conducere,a unitatii in conformltate cu pregatirea
profesionala si incadrarea in sfera responsabilitatilor din flsa postului.

Medic sef sectie

Asistent medical sef sectie

Ocupantul postulul

Data

o prezint6 (stare febrilS, infeclie acutb

transmisibile ap5rute la mernbrii familiei


